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ZIELSETZUNG

Auch Unternehmen im Gesundheitswesen unterliegen heute einem
fortlaufenden Wandel. Dieser kann insbesondere unter Berticksichtigung
arbeits-, organisations- und wirtschaftspsychologischen Wissens erfolg-
reich gestaltet werden. Dabei erklart die Psychologie Sachverhalte
nicht nur, sondern bietet konkrete Handlungsoptionen. Sowohl in der
Beratung als auch als Fiihrungskraft oder im Rahmen der Tatigkeit als
Stabsmitarbeiter in einem Unternehmen - die Psychologie entscheidet
maBgeblich mit Gber die erfolgreiche Gestaltung und Veranderung von
soziotechnischen Systemen. Das macht psychologisches Wissen heute
unabdingbar fur eine erfolgreiche Berufstatigkeit. Erweitern Sie Ihre
fachlichen, methodischen und personlichen Kompetenzen hinsichtlich
der Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie:

Kenntnisse in der Anwendung ausgewahlter arbeits-
und organisationspsychologischer Instrumente.
Wirtschaftspsychologische Besonderheiten im Bereich
der Gesundheitsokonomie.

Reflektion Ihre eigenen Personlichkeit.

Anwendung komplexer psychologischer Instrumente
im eigenen Arbeitsalltag.

FACHDOZENTEN

Dipl. Psychologe Prof. Dr. Christian Loffing (Wissenschaftlicher Leiter)
Dipl- Psychologin Dina Loffing (MBA)

ABSCHLUSS

Certified Organisation Coach in Healthcare Management

ZIELGRUPPE UND INHALT

Diese Weiterbildung ist interdisziplinar fur alle Flihrungskrafte im
Gesundheitswesen geeignet.

Modul 1
Grundlagen und Hintergriinde der Arbeits-, Organisations- und Wirt-
schaftspsychologie. Geschichte. Grundlegende methodische Ansatze.
Wesentliche Forschungsgegenstande und -ergebnisse.

Modul 2
Arbeitspsychologische  Instrumente  und  Handlungsfelder  im
Gesundheitswesen. Grundlagen menschlichen Arbeitshandelns in
Expertenorganisationen. Sozialisationsprozesse bei der Arbeit. Belastung
und Beanspruchung. Anpassungs- und Verénderungsbereitschaft.

Modul 3
Organisationspsychologische  Instrumente und  Handlungsfelder.
Personalpsychologie und Teammanagement. Berufseignungsdiagnostik.
Personalmarketing. Motivation.

Modul 4
Wirtschaftpsychologische Instrumente und Handlungsfelder. Psychologie
des Geldes. Psychologische Grundlagen im Gesundheitsmarkt. Konsumen-
tenbeeinflussung und -verhalten. Diversity Management.

Modul 5
Personlichkeits- und Sozialpsychologie. Eigene Personlichkeit, Personlich-
keitsentwicklung und Verhalten. Selbstmanagement und Fiihrung.
Umgang mit Konflikten, Krisen und Kritik.

TERMINE

15 Présenztage sowie Selbststudium.
09.-11.07.2012 03.-05.09.2012
10.-12.12.2013 21.-23.01.2013
Jeweils am 1.Seminartag von 11:00 h - 18:00 h, am 2. Seminartag
von 09:00 h - 18:00 h und am 3. Seminartag von 09:00 h - 13:00 h

29.-31.10.2012

METHODIK

Im Rahmen der Module 2, 3 und 4 wird erganzend zu den Seminar-
inhalten jeweils eine handlungsorientierte Fallstudie (gestutzt durch
vorab gesichtete Literatur) durchgefihrt. Die Ergebnisse mussen
jeweils im Anschluss an die Seminare dokumentiert werden. Im
Modul 5 erheben und reflektieren Sie lhr eigenes (berufsbezogenes)
Personlichkeitsprofil. Zur Vertiefung der Seminarthemen werden
einschlagige Literaturempfehlungen erteilt. Seminarbezogene
Arbeitsmaterialien werden Ihnen in elektronischer Form zur
Verfligung gestellt (inkl. Fotodokumentationen von gemeinsam
erarbeiteten Seminainhalten). Jeder Seminarblock schlieBt mit
einer Transferaufgabe ab (individuell wahlbarer Schwerpunkt),
deren Umsetzung zu Beginn des nachfolgenden Seminarblockes
gemeinsam reflektiert wird. Im Rahmen der Weiterbildung muss
ein eigenes arbeits-, organisations- oder wirtschaftspsychologisches
Projekt durchgefiihrt, dokumentiert und im Kolloquium prasentiert
werden.

GEBUHR

2.950,00 EUR pro Teilnehmer(in)

ANMELDUNG

WIRTSCHAFTSPSYCHOLOGIE IM GESUNDHEITSWESEN
FUR FUHRUNGSKRAFTE

Seminarbeginn am 09.07.2012

Teilnehmer(in):

Name, Vorname

Geburtsdatum

StraBe

PLZ, Ort

Telefon/Fax

Fur eine Anmeldung ist die Angabe lhrer Email-Adresse erforderlich:

Rechnungsanschrift (falls abweichende):

Name, Vorname

StraBe, Hausnr.

PLZ, Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Datum, Unterschrift

STORNOBEDINGUNGEN

Bei Rucktritt nach verbindlicher Anmeldung (unterzeichnetes
Anmeldeformular) werden Bearbeitungsgebtihren in Hohe von
30,00 EUR erhoben. Ab 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn wird die
Kursgebiihr in Rechnung gestellt.



